АДМИНИСТРАЦИЯ ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от 31 января 2018 г. N 33-р

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В РАСПОРЯЖЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ЛИПЕЦКОЙ

ОБЛАСТИ ОТ 8 ИЮЛЯ 2010 ГОДА N 234-Р "ОБ УТВЕРЖДЕНИИ

ПОЛОЖЕНИЯ ОБ УПРАВЛЕНИИ ПО РАЗВИТИЮ МАЛОГО И СРЕДНЕГО

БИЗНЕСА ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ"

По результатам проведенного мониторинга и в целях приведения в соответствие с действующим законодательством правовых актов администрации Липецкой области внести в распоряжение администрации Липецкой области от 8 июля 2010 года N 234-р "Об утверждении Положения об управлении по развитию малого и среднего бизнеса Липецкой области" следующие изменения:

1. В преамбуле распоряжения слова "постановлением главы администрации Липецкой области от 28.06.2010 N 198 "О структуре исполнительных органов государственной власти Липецкой области" заменить словами "Законом Липецкой области от 8 июня 2006 года N 293-ОЗ "О системе исполнительных органов государственной власти Липецкой области".

2. Приложение к распоряжению изложить в следующей редакции:

"Приложение

к распоряжению

администрации Липецкой области

"Об утверждении Положения

об управлении по развитию

малого и среднего бизнеса

Липецкой области"

ПОЛОЖЕНИЕ

ОБ УПРАВЛЕНИИ ПО РАЗВИТИЮ МАЛОГО И СРЕДНЕГО БИЗНЕСА

ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ

I. Общие положения

1.1. Управление по развитию малого и среднего бизнеса Липецкой области (далее - Управление) является отраслевым исполнительным органом государственной власти Липецкой области.

1.2. Управление в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральным законодательством, законодательством Липецкой области, правовыми актами главы администрации Липецкой области, администрации Липецкой области, а также настоящим Положением.

1.3. Управление осуществляет свою деятельность во взаимодействии с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, исполнительными органами государственной власти Липецкой области, органами местного самоуправления, организациями, общественными объединениями, гражданами.

1.4. Управление обладает правами юридического лица, имеет самостоятельный баланс, обособленное имущество в оперативном управлении, печать с изображением герба Липецкой области и своим наименованием, бланки и штампы установленного образца, необходимые для осуществления деятельности, лицевые счета в органах казначейского исполнения бюджета, открываемые в соответствии с законодательством Российской Федерации.

1.5. Управление вправе выступать в качестве истца, ответчика, третьего лица, заявляющего самостоятельные требования и без таковых, в судах в соответствии с законодательством Российской Федерации.

1.6. Наименование Управления: управление по развитию малого и среднего бизнеса Липецкой области.

1.7. Место нахождения Управления: 398001, г. Липецк, ул. Советская, 7.

II. Функции Управления

Управление выполняет следующие функции:

2.1. Осуществляет мероприятия по формированию инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в Липецкой области, в том числе и инновационной инфраструктуры.

2.2. Ведет реестр субъектов малого и среднего предпринимательства - получателей поддержки в рамках программы развития малого и среднего предпринимательства.

2.3. Осуществляет пропаганду и популяризацию предпринимательской деятельности.

2.4. Проводит анализ финансовых, экономических, социальных и иных показателей развития малого и среднего предпринимательства и эффективности применения мер по его развитию, разрабатывает прогноз развития малого и среднего предпринимательства в Липецкой области.

2.5. Оказывает содействие развитию межрегионального сотрудничества субъектов малого и среднего предпринимательства.

2.6. Осуществляет методическое обеспечение органов местного самоуправления и содействие им в разработке и реализации мер по развитию малого и среднего предпринимательства на территориях муниципальных образований.

2.7. Выполняет функции уполномоченного органа по взаимодействию с Министерством экономического развития Российской Федерации в рамках реализации мероприятий государственной поддержки малого и среднего предпринимательства, в части предоставления субсидий по следующим мероприятиям:

а) создание и (или) развитие инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, направленной на содействие развитию системы кредитования, - микрофинансовых организаций предпринимательского финансирования;

б) создание и (или) развитие инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, направленной на оказание консультационной поддержки, - центров поддержки предпринимательства;

в) создание и (или) развитие инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность в области промышленного и сельскохозяйственного производства, а также разработку и внедрение инновационной продукции и (или) экспорт товаров (работ, услуг), - центров координации поддержки экспортно ориентированных субъектов малого и среднего предпринимательства;

г) оказание финансовой поддержки выполнения органами местного самоуправления полномочий по вопросам местного значения в рамках реализации муниципальных программ (подпрограмм) развития малого и среднего предпринимательства в монопрофильных муниципальных образованиях, в том числе поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность в сфере производства товаров (работ, услуг), поддержка начинающих субъектов малого предпринимательства, поддержка и развитие субъектов малого и среднего предпринимательства, занимающихся социально значимыми видами деятельности;

д) вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность.

2.8. Выполняет функции уполномоченного органа на взаимодействие с Федеральным агентством по делам молодежи в пределах своей компетенции.

2.9. Разрабатывает в соответствии с действующим законодательством и вносит в установленном порядке проекты правовых актов в сфере развития малого и среднего предпринимательства.

2.10. Осуществляет постоянный мониторинг правоприменения правовых актов Российской Федерации и Липецкой области.

2.11. Осуществляет функции главного распорядителя средств областного бюджета.

2.12. Выполняет функции администратора доходов по субсидиям, полученным из федерального бюджета.

2.13. Осуществляет мероприятия, проводимые в рамках административной реформы.

2.14. Проводит оценку регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов Липецкой области и нормативных правовых актов Липецкой области в пределах компетенции Управления.

2.15. Оказывает бесплатную юридическую помощь в виде правового консультирования в устной и письменной форме по вопросам, относящимся к компетенции Управления, в порядке, установленном законодательством Российской Федерации для рассмотрения обращений граждан, категориям граждан, имеющим право на получение бесплатной юридической помощи в рамках государственной системы бесплатной юридической помощи.

2.16. Обеспечивает в пределах своей компетенции защиту сведений, составляющих государственную и иную охраняемую законом тайну.

2.17. Обеспечивает мобилизационную подготовку Управления.

2.18. Обеспечивает техническую защиту информации в рамках компетенции Управления.

III. Организация деятельности Управления

3.1. Руководство Управлением осуществляет начальник Управления, а в его отсутствие - первый заместитель начальника Управления.

3.2. Начальник Управления:

организует работу Управления и несет персональную ответственность за выполнение функций, возложенных на Управление;

действует без доверенности от имени Управления;

издает в пределах своей компетенции приказы, осуществляет контроль за их исполнением;

заключает в установленном порядке договоры, соглашения, контракты, выдает доверенности;

вносит предложения по штатному расписанию Управления;

назначает на должность и увольняет государственных гражданских служащих и иных работников Управления, применяет к ним меры поощрения и налагает дисциплинарные взыскания в соответствии с действующим законодательством;

утверждает должностные регламенты работников Управления;

утверждает в целях стимулирования критерии эффективности профессиональной служебной деятельности государственных гражданских служащих Управления;

представляет в установленном порядке особо отличившихся работников Управления к награждению государственными наградами Российской Федерации, ведомственными и областными наградами;

осуществляет прием граждан;

представляет информацию, документы, первичную документацию, аналитическую и другую отчетность в соответствии с запросами управлений, осуществляющих функции аппарата администрации Липецкой области.

3.3. Управление издает нормативные правовые акты по вопросам:

создания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов;

утверждения административных регламентов исполнения государственных функций и административных регламентов предоставления государственных услуг;

утверждения результатов распределения субсидий между муниципальными образованиями;

утверждения порядка принятия решений о признании безнадежной к взысканию задолженности по платежам в бюджет.".

Глава администрации

Липецкой области

О.П.КОРОЛЕВ

